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Université a'Etat d'Haiti

Université d’Etat

Alvec vous,
pour une UEH plus :

‘article premier des Réglements intérieurs du

Conseil exécutif de I'Université d'Etat d'Haiti
(CEUEH) stipule : « Le Conseil Exécutif (CE) est
I'organe exécutif de 'Administration Centrale
de I'UEH. Il est composé de trois membres
élus pour une durée de quatre ans, a savoir un
Recteur et deux (2) Vice-recteurs chargés des
Affaires Académiques et de la formation des
cadres et I'autre chargé de la Recherche. » LUEH
est la plus grande institution d’Enseignement

EpITORIAL

Politique de recherche a I'UEH : la nouvelle vision

supérieur d’un pays fortement attaché a son
passé. Un pays dont I'histoire reste la carte de
visite principale. En fait, c'est moins parce que
les contemporains n'ont rien produit d'excep-
tionnel qu'a cause d’un manque flagrant de
vulgarisation, que les réalisations d’aujourd’hui
restent méconnues. La plupart des contributions
haitiennes sont beaucoup plus vantées a I'étran-
ger que dans le pays. La génération actuelle a
de quoi senorgueillir. Et cela, sur presque tous
les fronts ! Si dans le passé la fierté nationale
se résumait au recensement de figures comme
Anténor Firmin, Jacques Roumain, Dantes
Bellegarde, Suzanne Comhaire-Sylvain ou
Jean-Price Mars, aujourd’hui, un pallier de
noms fait surface. De Dany Laferriére invité
d’honneur de I'UEH pour une balade littéraire en
Haiti en juillet dernier a Gary Victor en passant
par René Depestre, Louis-Philippe Dalembert,
Edwige Danticat, Yanick Lahens, Michaelle Jean,
Michele Oriole ou Klara-Gusty Gaillard (nous
soulignons avec intérét la percée de la femme
haitienne dans tous les domaines tant au niveau
national qu'international) .. . larenommée des
nationaux va en crescendo.

Notons en passant que, dans une étude réalisée
en 1985-1986, Jean-Baptiste Romain établit,
pour le secteur public la statistique selon laquelle
67,88 % des étudiants étaient du sexe masculin
contre 32,12 % du sexe féminin. Dans des situa-
tions mettant les capacités du pays a I‘épreuve
lors du séisme du 12 janvier 2010 ou des années
sombres du Covid 19, certaines contributions
méritent notre attention. Des personnalités de
I'envergure de Claude Prépetit, William Pape,
Audalbert Bien-Aimé (de regrettée mémoire),
Marylise Neptune Rouzier, Marc-Félix Civil, Justin
(asimir, Ernst Noél, Dominique Boisson, Roberte
Momplaisir, pour nous limiter a cet échantillon
pris au hasard dans une panoplie bien trop ample
pour entrer dans ce cadre restreint, ont laissé une
empreinte indélébile.

De nos jours, Haiti est en passe de rompre avec
le mercenariat scientifique, cette tendance des
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chercheurs d'autrefois a attendre que des ONGs les engagent en sous-
traitants dans la réalisation de projets de recherche. Les acteurs haitiens
d'aujourd’hui font tourner sans relache la roue de la machine de leurs
talents et de leurs savoir-faire. 'UEH, dans son souci de maintenir allumé
le flambeau de l'innovation ceuvre a travers le pays dans tous les domaines
des sciences pures et appliquées et des sciences humaines et sociales, et
en tant quinstitution dynamique, autonome et indépendante, reste
sensible a I'élan de cette dynamique et s'inscrit dans la logique du progres
endémique vers lequel tendent les efforts.

Le cas récent du professeur Lewis Clorméus nommé Robert G. James
Scholar Fellow 2026—2027 au Radcliffe Institute for Advanced Study de
Harvard University, dans le champ des sciences humaines et sociales,
a largement retenu l'attention. Dans un texte élogieux intitulé « De
'Université d'Etat d’Haiti a Yale, puis de Yale a Harvard » consacré a ce qui
est qualifié comme : « une étape majeure dans un parcours déja remar-
quable », on trouve une présentation bréve mais riche en informations
sur le récipiendaire.

« Lewis Clorméus est sociologue. Ses travaux portent sur les rapports
historiques et politiques entre I'Etat et les mouvements religieux en
Haiti. A Harvard Radcliffe, son projet analysera les transformations du
protestantisme haitien entre 1945 et 2020, en suivant ses dynamiques
sociales, politiques et institutionnelles. » Le cas du professeur Clorméus
rappelle celui d'autres collegues évoluant ici et ailleurs bien trop nom-
breux pour étre nommés dans cette rubrique.

Ces cadres défiant les vents et marée de la conjoncture de crises et d'ins-
tabilité chronique, témoignent du fait que I'UEH exclut toute possibilité
de passivité de la part des dirigeants. Le devoir de résultat, préoccupation
conjointe du Conseil de I'Université (CU) et du Conseil exécutif (CE) qui a
bouclé le 19 mars 2026 son premier anniversaire, n'est pas négociable. La
mise en place des Réglements généraux de la recherche a I'UEH en 2015
révisés en 2025 ainsi que le vote, par le CU du principe de financement
des activités de production de travaux de recherche a permis de réactiver

le Fonds d'appui a la recherche (FAR) « totalement dédié au financement
du développement de la recherche » avec une augmentation considé-
rable (plus de 75 %) de son budget en 2026.

Cette structure de subvention constitue un levier important de garantie
de la bonne marche de I'ensemble des entités ayant la recherche comme
dénominateur commun. Le FAR, créé en ao(t 2017, accompagne au-
jourd’hui toutes les activités de recherche et de production de mémoires,
de masters et de doctorats a I'UEH. Cette année, une nette augmentation
du volume des projets dans certaines entités dont la Faculté de Médecine,
de Pharmacie et de Biologie médicale (FMPB) et la Faculté de Droit et des
Sciences économiques (FDSE) ou de I'Institut national d’Administration,
de Gestion et des hautes Etudes internationales (INAGHEI) a été signalée.
En guise d'encouragement aux productions de ces mémoires et aux
contributeurs des revues Recherches, Etude et Developpement (RED)
et Chantiers, l'octroi d'une prime symbolique aux étudiants et a leurs
encadrants et aux rédacteurs d‘articles publiés reste et demeure un
signal déterminant lancé par I'actuel Conseil exécutif (CE) en faveur de la
promotion de la recherche.

('est dans I'intention de tirer le rideau sur un présent prometteur surpas-
sant les aléas du quotidien que la publication du ci-devant dénommé
Bulletin de la recherche intitulé désormais Echo de la recherche inscrit
la présente parution. Il s'agit d'accompagner les chercheurs officiant au
niveau des laboratoires et des centres de recherche dans leurs efforts
de surmonter les obstacles liés aux hostilités du milieu ambiant pour
se frayer un passage dans la voie de la production scientifique et de la
publication des résultats des travaux y relatifs. Le présent numéro, censé
étre le premier de ce volume, sinscrit dans la logique d’une mise en
lumiére du cadre de travail et du mandat du Vice-recteur a la recherche.
La lecture de ce numéro permettra au lecteur de se faire une meilleure
idée des ressources sur lesquelles l'institution doit compter dans la mise
en acte de sa politique de recherche.

Bureau du Vice-recteur a la recherche o

FORMATION A LA RECHERCHE A L'UEH

COUP D’®IL SUR LA DIRECTION DES ETUDES POST-GRADUEES

« Pierre Maxwell Belle-Fleur est le
premier étudiant a avoir soutenu,
vendredi 11 janvier 2019, la pre-
micere these doctorale au sein de
I'Université d’Etat d’'Haiti » lit-on
dans lédition du 18 janvier 2019 du
quotidien Le Nouvelliste. Le journal,
en guise de précision, ajoute : « La
cérémonie a été organisée, au local
de la Direction des études post-
graduées (DEP/UEH), devant une
pléthore de professeurs, chercheurs,
scientifiques du monde académique
haitien et étranger. » La DEP, entité
de 3¢ cycle, sera a ’honneur dans la

Bimestriel de la direction de la recherche

présente édition. Seront mis a jour
les circonstances de sa création, sa
mission, son fonctionnement et son
apport a la formation a la recherche
par la recherche a 'UEH.

Jean-Baptiste Romain, dans son
titre Situation de lenseignement
supérieur en Haiti paru en 1987 fait
remarquer que : « les titres post-gra-
dués sont rares en Haiti. » Il ajoute :
« les institutions d’Enseignement
Supérieur en Haiti sont consacrées
a lenseignement et fort peu a la
recherche. » Comment [I'UEH

sest-elle positionnée par rapport a
ce manque ?

Au cours de 'année 2007 - le 27 mars
plus précisément — il a été décidé,
au niveau du Conseil de I'Université
d’Etat d’Haiti, de mettre en place
le Programme des Etudes Post-
Graduées. Les principaux objectifs
de ce programme sont les suivants :

« promouvoir un standard dexcel-
lence au niveau des études de
second et de troisieme cycle a
I'UEH au bénéfice du pays.

bulletindelarecherche@ueh.edu.ht
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. . b)
o assurer la coordination de len-
seignement et des programmes
y relatifs ;

o assurer Iévaluation et le contrdle
de la qualité des programmes
post gradués dans toutes les
facultés, écoles et instituts rele-
vant de 'UEH ;

o stimuler la croissance et la
coordination de la recherche en
liaison avecles Centres, Instituts,
Laboratoires, Observatoires ou
toute autre unité de recherche
de 'UEH ;

 assurer la promotion par la créa-
tion et la gestion de programmes
interdisciplinaires ou multidis-
ciplinaires et spécialisés ;

o développer, en articulation avec
les autres unités et directions de
I'UEH, la formation continue de
niveau supérieur ;

o proposer des modéles dencadre-
ment applicables a la formation
de chercheurs ou a la spécialisa-
tion professionnelle ;

o rechercher de financement pour
la mise en ceuvre et la pérenni-
sation des programmes ;

o faciliter les échanges de
professeurs,  détudiants et
d’administratifs avec les facultés
a méme vocation a travers le
monde.

o développer la recherche
scientifique fondamentale et
appliquée ;

o promouvoir des partenariats
inter — universitaires, particu-
lierement de cotutelle soit de
programme, soit de diplomation
ou de these comme indiqué dans
les réglements internes.

Un deuxiéme pas a été franchi

en juillet 2011 lorsque le CUEH
publie une circulaire établissant la

directiondelarecherche@ueh.edu.ht

directeur de la DEP

Direction des Etudes Post-Graduées
(DEP). Cette direction a la respon-
sabilité dassurer I'implémentation
et le pilotage du programme. Depuis
sa création, elle a porté plusieurs
initiatives qui participent d'un
processus plus large qui est celui
de la réforme de I'Université d’Etat
d’Haiti. Plusieurs programmes de
maitrises sont mis en place. Un
programme doctoral est lancé.
Des laboratoires de recherche sont
ouverts. Des partenariats sont déve-
loppés. Cependant, le contexte est
loin détre favorable au développe-
ment institutionnel de la Direction
des Etudes Post-Graduées.

Dans la perspective du renforce-
ment des capacités de la DEP, le
présent document propose, a partir
des constats effectués, des pistes
a prendre en considération pour
approfondir un diagnostic institu-
tionnel et prendre des décisions sur
une base rationnelle.

La DEP se donne pour mission
dorganiser et de compléter loffre de
formations universitaires (2° et 3°
cycles) au sein de 'UEH. Ses objec-
tifs sont entre autres de :

1. organiser, mutualiser et complé-
ter les programmes de 2¢ cycles
existants a 'UEH ;

2. mettre en place des programmes
de 3¢ cycle organisant la forma-
tion des docteurs et préparant
leur insertion professionnelle ;

3. mettre en cohérence et a la
visibilité internationale loffre de
formation supérieure des entités
de'UEH ;

4. structurer la relation inter-fa-
cultaire autour de programmes
interdisciplinaires de recherche
scientifique.

Sur le plan administratif, la DEP est
placée au méme niveau que les enti-
tés du premier cycle et a un contact
direct avec les facultés hébergeant
les programmes de master et/ou les
unités de recherche accueillant les
doctorants. Cette direction intervient
dans loffre de formation de I'Uni-
versité d’Etat d’Haiti au niveau des
programmes de master (2° cycle) et
des écoles doctorales thématiques (3¢
cycle). Dans les deux cas, son travail
consiste & harmoniser et coordonner
les différents acteurs concernés.
Dans des cas exceptionnels, elle peut
assurer la suppléance, cest-a-dire la
gestion d’'un programme, pour une
durée déterminée.

Inscription au programme doctoral

Ladmission a un programme doc-
toral se fait sur dossier présenté par
le candidat. La premiére phase de
la procédure passe par I'inscription
dans I'un des laboratoires au sein
de TUEH. Le futur doctorant doit
trouver un co-directeur en Haiti et
lautre a Iétranger. Les deux direc-
teurs sont habilités a encadrer les
theses de doctorat. Dans la cadre
de la cotutelle, une inscription
dans une université étrangere est
obligatoire.

UEH - La recherche en bref
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Réalisation de la these

Les theses sont réalisées en cotutelle
et en codirection-cotutelle. Dans ce
cas, le candidat doit aussi présenter,
lors de l'inscription, le dossier de
cotutelle internationale de these.
La convention de cotutelle interna-
tionale de these doit étre signée par
les deux universités et envisager soit
une Co-diplomation ou une double
diplomation. Dans tous les cas, une
seule soutenance est envisagée. Cette
soutenance a lieu, sauf dérogation du
rectorat, en Haiti.

Les docteurs de la DEP de
sa création a date

Au départ, il a été tres difficile de
progresser dans ses études doctorales
a la DEP du fait que certaines entités
en mouvement de protestation
avaient bloqué le fonctionnement
du local a Pacot et que sur le plan
administratif, il n'a pas été facile
détablir de relations de cotutelle et
de codirection avec les universités
partenaires de étranger. Les diffé-
rentes directions qui se sont succédé
avaient pour principale mission de
résoudre ce probleme. Quoique pas
tout a fait a point, de nombreux
efforts sont réalisés de maniere a
accompagner les doctorants ; ce
qui a permis a des inscrits aux deux
premieres cohortes de terminer leur
cycle de formation. La liste suivante
présente le tableau des diplomés.

1. Jean Sergo ALMONORD. « Haiti
et la Caricom : Essais sur les
limites et le potentiel de I'inté-
gration économique », réalisée
en cotutelle avec I'Université de
Lille et soutenue le 27 juin 2024 ;

2. Mick Robert ArRismA. « La vio-
lence haitienne contemporaine
et sa mise en discours dans
la presse écrite : état, identité
et représentations », réalisée
en cotutelle avec I'Université
Montpellier 3 et soutenue le
13 décembre 2022 ;

Bimestriel de la direction de la recherche

3.

10.

Pierre-Maxwell =~ BELLEFLEUR.
« Poétique de la nouvelle en
Haiti » avec [I'Université¢ de
Bretagne Occidentale, soutenue
le 11 janvier 2019 ;

Jean-Yves Marie BLOT. « Les
Sosyete vodou en Haiti », réali-
sée en codirection et soutenue le
10 octobre 2023 ;

Youdeline CHERIZARD. « Laction
publique de controle des armes a
feu en Haiti : entre décalage et
instrumentalisation », réalisée
en cotutelle avec [I'Université
de Montréal et soutenue le 27
février 2026 ;

Lewis Ampidu CLORMEUS.
« Entre I'Etat, les élites et les reli-
gions en Haiti. Redécouvrir la
campagne antisuperstitieuse de
1939-1942 », réalisée en cotutelle
avec I'Ecole des hautes études
en Sciences Sociales a Paris et
soutenue le 13 avril 2012 ;

Mislor DExAI « Les inégalités
fille/garcon dans lenseignement
secondaire haitien. Regards
croisés dans lenseignement des
Sciences et des Lettres », réalisée
en cotutelle avec I'Université de
Montpellier 2 et soutenue le 26
aolt 2019 ;

Mideline DRAGON JULES-SAINT.
« Lexpression de la comparaison
CH », réalisée en cotutelle avec
I'Université Paris 8 et soutenue le
09 décembre 2024 ;

Weldenson DoORviIL. « La ges-
tion durable des sols pour stoker
du carbone et limiter le chan-
gement climatique en Haiti :
les mécanismes, les systemes
de production et pratiques
agricoles », réalisée en cotutelle
avec 'Université Montpellier et
soutenue le 18 mars 2024 ;

Thadal ETiENNE. « Gouver-
nance, tragédie des biens
communs, mécanismes incita-
tifs en Haiti de 1986 4 2021 », en

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

cotutelle avec 'Université Laval
et soutenue le 22 juin 2022 ;

Mikenson FraNcoils : « Dieu,
le vodou et les élites : Léglise
catholique et I'Etat haitien au
XIXe siecle », réalisée en cotu-
telle avec I'Université d’Orléans
et soutenue le 15 mai 2023 ;

Rubenson MAREUS.
« Croissance de films minces
de TiN, ZrN, HIN et TiAIN en
incidence oblique : Modélisation
multi-échelle et synthese par
pulvérisation magnétron réac-
tive », réalisée en cotutelle avec
I'Université de Poitiers et soute-
nue le 11 décembre 2020 ;

Jerry MICHEL. « Patrimoniali-
sation et construction de la
mémoire dans les sociétés
post-esclavagistes : le cas des habi-
tations coloniales en Haiti », en
cotutelle avec 'Université Laval, et
soutenue le 29 juin 2021 ;

Emmanuel MILORD. « Genése
et évolution de I'administration
publique en Haiti : organisation
et fonctionnement des institu-
tions (1803-1859) » cotutelle
entre Université d’Etat d’Haiti
et Ecole des Hautes Etudes en
Sciences  Sociales (EHESS),
France, soutenue le 3 juin 2026 ;

Fabrice NicoT. « Créer et
Transmettre avec les commu-
nautés vodou haitiennes Mme
Nerval (Jacmel). Enjeux et défis
anthropologiques. Vers un « art
performatif de transformation » ?
Questions sur ses conditions,
modalités, outils créatifs et de
transmission, réalisée en cotu-
telle avec I'Université de Paris 8
et soutenue le 18 juin 2024 ;

Moles PauLr. Les modalités du
futur en créole haitien », en
cotutelle avec I'Université Paris
8, soutenue le 25 février 2021 ;

Saint-Martin SAINT-LoOUIS.
« Développement doutils et

bulletindelarecherche@ueh.edu.ht



5
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méthodes infiltrométriques
pour la caractérisation des sols
urbains », réalisée en cotutelle
avec I'Université de Lyon 1 et
soutenue le 18 décembre 2025 ;

18. Josselin VAL. « Effets des
pratiques pédagogiques sur la
performance des éleves en ma-
themathues aux examens d’Etat
de la neuviéme année fonda-
mentale dans le département du
Centre de 2010 a 2015 », réalisée
en codirection et soutenue le 10
juillet 2023.

La DEP : outil de promotion
de larecherche

Cette performance, malgré les
conditions pénibles dans lesquelles
seffectuent ces recherches, témoigne
de lengouement des universitaires a
profiter de lopportunité offerte par
I'UEH et ses partenaires internatio-
naux a parfaire leur formation. Selon
les chiftres disponibles au niveau du
Bureau du Vice-recteur aux Affaires
académiques (BVRAA), en 2026,
I'UEH compte une population de
30000 étudiants et de 1600 ensei-
gnants dont 25 % a temps plein.
« En mars 2026, ils sont au nombre
de 346 dont 60% détiennent un
diplome de deuxieme cycle, 27 % un

doctorat. Pour la plupart, il sagit de
cadres ayant intégré lenseignement
avec un diplome de licence, de
maitrise ou de DEA. La motivation
au doctorat consiste a sengager plus
a fond dans lenseignement et la
recherche de sorte a mieux accom-
pagner les étudiants dans leurs
besoins, notamment au moment
de lencadrement dans la réalisation
de leur mémoire de fin détudes. En
guise de performance concréte, la
liste d’'avant-projets de masters et
de licence regus au niveau du BVRR
en 2025-2026 atteste d’un effectif
de 556 dépots dont 67 soutenances
réalisées. Au niveau de la these, il
reste encore des échelons a ajouter
au palmareés dans la perspective
d’'une autonomisation de la poli-
tique de diplomation. Jacques Yvon
Pierre dans son « état des lieux de
lenseignement supérieur d’'Haiti en
matiere de qualité et de pertinence »
fait remarquer un faible intérét a
accéder au statut d’Habilitation a
diriger des recherches (HDR), titre
qui nest pas reconnu comme grade
académique au niveau national. Il
est a remarquer quau niveau du
BVRR, un plan stratégique est déja
a létude dans la perspective de
faciliter 'acces aux études postdoc-
torales dont le HDR, en partenariat,
bien entendu, avec des universités
étrangeres.

Les travaux des enseignants-cher-
cheurs de 'UEH trouvent dans les
mesures de redressement adoptées
au niveau du Conseil exécutif les
motifs de valorisation propres a
leur reconnaissance. A cet effet,
un Plan de carriére des profes-
seurs déja validé par le Conseil de
I'Université enclenche sa phase de
finalisation. Ce plan encourage et
valorise la qualification et la perfor-
mance académique et scientifique.
Aujourd’hui, la DEP compte, pour
sa part, une trentaine détudiants
de troisieme cycle se préparant a la
soutenance de leurs theses. Cette
avancée pertinente pour lenseigne-
ment et la recherche scientifique
en Haiti est un atout majeur au
développement du pays qui a tant
besoin de renouveler son stock en
ressources humaines. A ce niveau,
la DEP se présente comme le bras
armé du Conseil exécutif dont I'une
des attributions est daffecter, sur
approbation du Conseil de I'Uni-
versité, les ressources nécessaires au
bon fonctionnement de linstitution
(cf. point 3 des Dispositions transi-
toires de 'UEH). Du méme coup,
le renflouement des structures en
cadres de haut niveau constitue le
meilleur moyen de rendre au pays
sa dignité au niveau international..

DANS LES LABORATOIRES

NOUVEAU PILOTAGE AU LaDiREP

Le professeur Edelyn Dorismond, docteur en philoso-
phie, est installé comme nouveau directeur a la téte du
laboratoire « Langage, Discours et Représentations »
(LaDiRep) depuis le 25 mars 2026. Le professeur
Dorismond rattaché au Campus Henry Christophe de
Limonade, jouait auparavant, le role de directeur-adjoint
de cette entité alors coiffée par son homologue Jean
Waddimir Gustinvil, lui aussi docteur en philosophie
promu il y a déja une année directeur a la recherche a
I'UEH. Le poste de directeur-adjoint du laboratoire est
actuellement confié au professeur Odonel Pierre-Louis,
également docteur en philosophie et 'un des membres
de la direction de I'Ecole normale supérieure (ENS)
Lors de la cérémonie d’installation tenue en présence

directiondelarecherche@ueh.edu.ht

du Conseil exécutif ainsi que de nombreux invités de
marque, le Recteur Dieuseul Prédélus, a prononcé une
allocution de circonstance dans laquelle il a situé le cadre
des contributions de ce laboratoire aux projets universi-
taires de recherche.

« Le LaDiRep occupe, au sein de I'Université d’Etat
d’Haiti, une place trés importante. Depuis sa création,
ce laboratoire sest imposé comme un espace de rigueur
intellectuelle, de production scientifique authentique
et de dialogue critique » a souligné docteur Prédélus,
ajoutant qu'« Il a su faire de la langue, du discours et
des représentations culturelles non pas de simples
objets détude académique, mais des fenétres ouvertes
sur la complexité du monde haitien et de sa place dans
la modernité. »

UEH - La recherche en bref
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Depuis sa création en 2011, le LaDiRep compte a son
actif de nombreuses réalisations dans le domaine des
sciences humaines et sociales. La derniére en date porte
sur une journée détude intitulée : « Canthropophagie :
vodou, capitalisme et la question de [éthique » organisée
au rectorat le 19 juin écoulé. Une dizaine de doctorants,
les uns en cotutelle, les autres en codirection, travaillant
sur des sujets variés de la sociologie, de la philosophie,
de l'anthropologie ou des sciences de Iéducation, pour la
plupart, y trouvent un espace dencadrement pour leur
projet. Environ une vingtaine ont déja soutenu leurs
theses alors que d’autres continuent de progresser sous
la direction de leurs encadrants. La derniere soutenance
en date liée a ce laboratoire est celle du nouveau doc-
teur Emmanuel Milord qui a soutenu sa thése intitulée
« Geneses et évolution de 'administration publique en
Haiti : organisation et fonctionnement des institutions
(1803-1859) ».
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Les codirecteurs du LaDiRep E. Dorismond et O. Pierre-Louis
lors de leur installation.

Pour plus d’informations sur cet événement, veuillez
consulter le site de 'UEH en cliquant sur : Installation
de la nouvelle direction du LaDiRep : une ambition
renouvelée pour la recherche a 'UEH.

Bimestriel de la direction de la recherche

Le LangSE se restructure

Le laboratoire Langue, Société et Education (LangSE)
basé a la Faculté de Linguistique appliquée de 'UEH
envisage de reprendre ses activités suspendues, selon son
coordonnateur, le professeur Renauld Govain : « a cause
de la situation du pays. » En effet, la derniére réalisation
denvergure enregistrée au niveau de cette unité date
des 17-19 octobre 2018. Cette date marque la tenue du
colloque déroulé sous le theme : « Le créole haitien dans
les études créoles : bilan, avancées et perspectives ». Cette
occasion a permis d’honorer la mémoire et les ceuvres
de deux éminents linguistes haitiens : Pierre Vernet et
Yves Dejean. Sur l'initiative du vice-doyen a la recherche
de la FLA, docteur Martineau Nelson, une rencontre de
planification a été déroulée en ligne en date du 5 juin 2026
dans le but d’'une évaluation de la situation. Ce processus
encore en cours se poursuivra afin d’aboutir a une relance
sous peu des activités. La présence des enseignants
membres du laboratoire a cette rencontre laisse augurer
des perspectives visant a améliorer le cadre du fonction-
nement de ce laboratoire, I'un des premiers reconnus a
I'UEH. Malgré une echpse remarquable au niveau du
LangSE la FLA reste presente sur [échiquier scientifique
grace aux travaux d’unités comme le Gwoup Rechéch sou
Sans nan Kreyol Ayisyen (GReSKA) ainsi que dautres
groupes denseignants-chercheurs actifs sur les réseaux
sociaux. (Pour des informations supplémentaires sur le
GRESKA consultez : Gwoup Rechéch sou Sans nan Kreyol
Ayisyen).

Laboratoires et groupes de recherche enregistrés
a 'UEH et champs disciplinaires couverts

Laboratoires | Champs disciplinaires et rattachement

CEPODE Centre détudes en population et développement
— FASCH

CERI-EE Centre de recherche et d'expertise sur les risques Eau
Environnement (CERI-EE)

GRASP Groupe de recherche en agriculture et santé publique
(FAMV)

INARSSAN Institut national de recherche sur le sel et la santé
(FDS)

LABMES Laboratoire de Medicine, d'Ethique et Societe (FMP)

LADIREP Langage, discours et REPrésentations (FE)

LADMA Laboratoire Dynamique des Mondes Américains (ENS)

LangSE Langage, Société, Education (FLA)

LASEJ Laboratoire des Sciences économiques et juridiques
(FDSE)

LHELAC Laboratoire haitien d’Etudes latino-américaines et
caribéennes (INAGHEI)

bulletindelarecherche@ueh.edu.ht
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Laboratoires | Champs disciplinaires et rattachement Laboratoires | Champs disciplinaires et rattachement
LS2E Laboratoire des Sciences pour I'environnement et | | GRESKA Gwoup rechech sou sans nan Kreyol Ayisyen (FLA)
'Energie (ENS) CRHS Centre de recherche Heuristicum Systematicum
URE Unite de recherche en eau et environnement (FDS) (FASCH)
URETA Unite de recherche en technologie alternative (FDS) (RIA Centre de recherche pour I'Intelligence Artificielle et
URGéo Unité de recherche en géoscience (FDS) Vnnovation Inclusive (ENS)
URBALAB Laboratoire en urbanisme (FDS) Ces inf ‘ . o dues di
. . S . es informations ont ete enregistrees et rendues dispo-
Biopole Laboratoire de recherche en Biologie moléculaire, | pjpjq par le secrétariat du Bureau du Vice-recteur a la
Biotechnologie et Ethnobiomédecine (ENS)
recherche.
CEPAT-H Centre d’Etudes sur le Patrimoine et le Tourisme en
Haiti (IERAH/ISSERS) La liste diffusée ici reste sujette a diverses interrogations
Qualito-Mers | Observatoire des quartiers littoraux et des mers nqtam.glent sur limpact (316 (Sies la.borat(,)lreg,,suli la vie
(IERAH/ISSERS) scientl que en Haltl. Lors de deux journees deva uat‘lon
: — organisées au niveau du Bureau du Vice-recteur a la
LARAS Laboratoire de recherche sur I'Asie (INAGHEI) recherche les 18 et 19 juin 2026, ils étaient environ une
LAMA-UEH Laboratoire de mathématiques et applications de | quinzaine d? representants a /falre etat des projets en
'UEH (ENS) cours, des difficultés rencontrées et des avancées enre-
- " - - gistrées. Les participants a cette activité ont démontré
LARIDEV Laboratoire de recherche et d'intervention en déve- |  [5r compréhension d’'un besoin de renforcement des
loppement (FE) engagements en vue de maintenir en vie la recherche au
ToPaDeR Tourisme Patrimoine et Développement Régénératif | niveau des unités. o

Au NIvEAU DE L’ADMINISTRATION CENTRALE

Les Reglements généraux de la Recherche révisés

Un comité travaillant sous la présidence du Vice-recteur
a la Recherche (VRR), docteur Jacques Blaise, a été
chargé, suite a une réunion tenue le 23 mai 2025, de
réviser les Reglements généraux de la recherche a 'UEH
dont la premiere version date de juillet 2015. En dépit de
la qualité indiscutable du document originel, le nouveau
Comité a attiré l'attention du Bureau du Vice-recteur
a la recherche sur des points d’ajustement portant sur
la structuration des diftérents organes composant le
sous-systéme de la recherche scientifique. Le role des
laboratoires et des centres de recherche a été renforcé.
I a été entre autres recommandé la constitution d'un
portfolio du chercheur de (ou affilié a) 'UEH ainsi que
la constitution et mise en ligne d’'un répertoire des cher-
cheurs de 'UEH comprenant leur grade académique et
leur domaine de recherche respective. La version finale
du document remanié a été remise au Bureau du Vice-
recteur a la Recherche (BVRR) et validée par le Conseil
exécutif de 'Université lors d'une réunion statutaire.

Abonnement a Cairn.info et a Star Link

Les enseignants-chercheurs ainsi que les étudiants de
tous les niveaux de 'UEH sont tous abonnés au moteur

directiondelarecherche@ueh.edu.ht

de recherche scientifique Cairn.Info depuis tantot
huit mois. Cabonnement est de deux années tous frais
payés. Pour accéder aux services gratuitement, il suffit
de disposer du compte de 'UEH et S’inscrire en suivant
le code : prenom.nom@ueh.edu.ht. Pour les abonnés a
prénom composé, la régle est : prenom_prenom.nom@
ueh,edu,ht. Les difficultés techniques liées a la connexion
au présent moteur de recherche seront facilement traitées
par les différents services informatiques disponibles au
sein des facultés, écoles et instituts de 'UEH. Par ailleurs,
d’autres facilités ont été rendues disponibles pour la
connexion a I'Internet. Le corps enseignant dispose, par
exemple, d’'un dispositif de connexion au Groupe Star
Link fourni par 'administration centrale afin de réduire
les coupures d’Internet. Les étudiants, eux aussi, ont regu,
pour ceux qui ont rempli les formalités administratives,
de la connexion gratuite.

Parution bientot des revues de I'UEH

Ceest la faculté d’Ethnologie de concert avec la Faculté
des Sciences humaines qui coordonnent la revue
Chantiers, organe de diffusion scientifique des spécia-
listes des sciences humaines et sociales est en passe
d’aboutir a la parution de son prochain tirage. Selon la
direction de cette publication, le comité de rédaction a

UEH - La recherche en bref
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choisi de faire du prochain numéro un varia, donc, pas
de thématique propre pour le moment. Cest la Faculté
d’Ethnologie qui héberge la publication et le docteur
Jean-Maxius Bernard, son vice-doyen a la recherche
qui se charge de sa direction. Selon ce dernier, les sujets
sur la crise et la sécurité, la question de la Dette/rangon
de I'indépendance haitienne constituent les principaux
centres d'intérét des rédacteurs de ce numéro.

5 UniversiTe o’ Evar o’Hairi

Vol.3,n°1
Aot 2026

Chantiers

Revue pes SciEnces Humaings & SociaLEs
DE L'UNiversiTE 0"ETaT D"HAITI

VARIA

Chantiers. Revue des sciences humaines et sociales de I'Université &’ Etat d'Haiti / Aotit 2026

Université d’Etat d’HaiZ
! b e

La nouvelle équipe dirigeante de Chantiers est com-
posée d'un comité de rédaction ayant pour membres :
Jean Maxius BERNARD, coordonnateur, Nora BRUTUS,
coordonnatrice-adjointe, Kepler AURELIEN, rédacteur en
chef, Theuriet DIRENY membre, Marcelle PAuL, membre.

Dun comité de relecture composé de
Mick Robert Arisma, Bellita BAYARD, Blair CHERY,

Claude Mane Das, Patrick FrRaNgo1s, Hancy PIERRE,
Odonel P1errE-Louls, Wilguens ReGrs, Sterlin ULYSSE.

Il faut aussi signaler quen septembre 2025 la revue
Recherche, Etudes, Developpement (RED) avait tiré le
Numéro 1 de son volume 11. Cest un document scien-
tifique de 65 pages traitant de sujets variés. Trois themes
intitulés respectivement « Recherche », « Etudes » et
« Médecine traditionnelle » ont intéressé les contri-
buteurs. Sous la rubrique recherche se lisent les sujets
embrassant les domaines de lagriculture (cacaoyer
et carotte), la médecine (chirurgie), lenvironnement
(météorologie). La partie Etude porte sur l'agriculture
et le développement (climat, café, vieillissement). Enfin
le troisieme point mentionné « Médecine tradition-
nelle » est un zoom sur un travail réalisé sur une étude
réalisée par le réseau TRAMIL. Selon la coordonnatrice
de RED, la sortie du prochain numéro est prévue pour

[été 2026. o

Recherche, Etudes, Développement

Universite d"Etat d'Haiti

Revue des Sciences Pures et Appliquées
de I'Université d’Etat d’Haiti

Vol 12, No 1 Juin 2026 -

CONSULTEZ LES PUBLICATIONS DE L’UEH A PARTIR DE SON SITE EN CLIQUANT SUR : les revues de l'ueh.

Bimestriel de la direction de la recherche
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